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Discrimination as a big issue to fight against

On Friday, 22nd of March 2019, we organized the event ,Equality for women
Focusing on the history of writing by women” which took place in Poznan at Zemsts
bookshop. The event was organized as a part of the European Week of Action against
Racism coordinated by the UNITED network. This action was created by the Gener
Assembly of ONU in 1966, in the week between March 17 and 25. It is an open call for th
global community and for NGOs, schools, local governments and institutions to promote
the fight against divisions and promote the idea of tolerance. This data reminds the 69
victims of incidents in the South African city of Sharpeville. In 1960, there was
a massacre during a protest against the apartheid policy led by the South Africar
government, systematically striving to perpetuate racial inequalities. Although more than
half a century has passed since those events, murders and racist violence still occur
around the world, and there are cases of discrimination.

Furthermore the slogan for this 2019 was “Time to be united” to promote actions
where people had
a chance to be face to face on meetings, on talks or just dancing and singing together.
In other words, the goal of these actions was to stay together and to show that there are
not any differences between us as human beings. However, nowadays still many people
are discriminated by religion, culture, level of poverty or gender. In this last case, 2018
has been a year where the fight for gender equality aimed to be a significant issue in many
countries, most of them from the West. That is why from CIM Horyzonty — NGO frot
Poznan which works through non formal education for the local community
of Lazarusdistrict- themembers of the team thought of the discrimination that women
still suffer in the education program.

Who writes the History? The lack of intellectual female impact

Almost one hundred years passed since one of the biggest female scientists, Marie
Curie, died, but still, she is not popular enough to be on the school books of science. The
same happens with Virginia Woolf as a writer or Dora Maar as a surrealist photographer
They are only three women who took part in History because of their contributior
to science and culture but also there have been many other women who have never had
enough recognition neither their names appeared in many school books. The lack
of women throughout History is still a major flaw of the education system. Especially,
because since we are young we learn how the world works and gender inequality starts at
schools, a place where we took mostly of our basic intellectual knowledge.



The decision of focusing on Literature was also influenced by one quote from “The
room of one’s own” of Virginia Woolf. The quote says that “A woman must have money
and a room of her own if she is to write fiction”. Connecting to it was interesting to reflect
on creative jobs nowadays which are still precarious professions where women suffer
disadvantages in different ways. We wanted to highlight which are the main issues for
women in Literature, for example, how to deal with their professions when they become
mothers. Other relevant issues are the existence of stereotypical female characters; the
number of books written or published by women; the lack of women winners
of prestigious prizes such as the Nobel Prize of Literature, etc.

That is why finally the topic of the event was “Equality for women. Focusing on the
history of writing by women”. On one hand, to reflect on how the education system
provides knowledge about women writers throughout history and how they (we) could fill
in these big gaps and, on the other hand, to connect to the writer profession and all the
aspects that currently female writers.



Women (writers): create, write, work, rest,
earn money, sleep ...

Firstly the five women took part in this event had different professional profiles. They
were:



Anna Kapczynska

She cooperates with theatre “Asz.Theatre”, she is a dramatist, stage manager and
actress. She sets up and leads a group of seniors called “Witches” (which means in polish
“women who knows”). She also leads Czech’s stage in Asz.Theatre. She is the authos
of the novel “Zjezona”.



Magdalena Podbylska

She has written books for children for ten years mainly. She wrote one theatre
screenplay for children that was played at the Animation Theatre of Poznan. Now
Magdalena is preparing a screenplay for a historical play.



Karen Kuhn

Karen is from South Africa and currently a Senior Lecturer at the Department of Dutc
and South African Studies at The Adam Mickiewicz University, Faculty of Englis
in Poznan. She also teaches Literature as part of the International Baccalaureate Diplom
Program at the International School of Poznan. Research interests include femal
mysticism, and she’s got experience in film studies and screenwriting. Karen is
a published author of Afrikaans poetry.
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Martyna Gibes

She works as a physiotherapist and energy therapist, at the same time; she is a lyric
writer, vocalist and musician working on two music projects. But, especially, Martyna is
a body and a soul full of music and creation.
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Anna Maria Szymkowiak

She began writing a diary some time ago and she realized that this practice was the
perfect way to know ourselves deeply and better. Some time after she decided to carry on
writing the diary but this time online. The next step was to write biographical books. Her
first book was called Lucretia inside of Krzysiek.

The first point of the panel discussion was about the first writers they remembered
from school. Most of them were very famous and relevant writers — all of them males-
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also for the country and for the national identity. Nevertheless, the writers commented
that during their studies in the university they have discovered many other female
writers, many of them still alive. This proofs that there is much to know about female
writers from the last centuries. Sometimes the education system can provide ways to learn
and discover more about these writers, for example, there are teachers who recommend
extra readings which are books written by women.

The same happens with the stereotypical female characters: The inclusior
of alternative female characters is not exclusive of teachers but, also, a responsibility
of parents when they select books and stories with female protagonists or where their
roles are not connected to men as partners, sisters and mothers, thus, their role should be
key in the story. We can find such examples in cinema with characters like Merida
in ‘Brave’ and Offred in The Handmaid’s Tale.

However, it is true that because of the attraction for sales often the images of female
characters must be good looking as it happens in many cases with the book covers. This
can also happen in books in which the female characters are protagonists and have their
own development without falling into sexist feminine stereotypes..On the other hand,
another issue is connected to how the women writers feel at the beginning of their
careers. Most of them confessed that the fear of not being good enough at writing was
a difficult feeling to shake off when starting their work. Probably because for centuries
men have been a very hard competition and made women believe that they were not going
to be able to achieve professional success.

Coming back to the premise from Virginia Woolf’s book, what really still affects the
professional life of women is how to deal with all the duties and tasks to have enough
time for working on their writings. Fortunately, things are changing and nowadays
we can say that women are not only working in housekeeping and they have their own
way of life. But, still, being a mother becomes a disadvantage for their careers in most
cases. Nevertheless as the impact of the new wave of feminism, we are in the process
of big changes in the near future, even though we notice them step by step.

Event’s Program on the 22" of March 2019 / Plan spotkania 22
marca 2019

Presentation of the event. CIMHoryzonty. The goal of the meeting. Presentatio:
of the speakers (brief bio and professional life) //

Prezentacja wydarzenia. Organizacja CIM Horyzonty. Cel spotkania. Prezentacj
mowcow (krétko bio i zycie zawodowe)

+ To start with one of the main topics from the title //
— How was/is the History of the Literature that you still keep in your mind fron
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school / university...? // Jaka byla / jest historia literatury, ktdrg pamietasz
ze szkoly / uniwersytetu...?

— When did you realize about these gaps in women’s literature? // Czy zauwazyte$/as
te luki w historii literatury kobiecej i w jaki spos6b mégibys/mogtabys je opisac?

— Perceptions about recent situation in the woman’s literature, if these gaps are filled
partially or not at all // Postrzeganie obecnej sytuacji w literaturze kobiecej, czy te luki sg
po czesci wypelnione lub w ogoéle nie s3.

— If teachers are the ones who should give more knowledge about this topic? Is it an
easy task to achieve? // Czy wypelnianie tych luk jest zadaniem dla nauczycieli? Czy jest
to tatwe zadanie do wykonania?

% The creation:// Proces tworzenia

— How was the experience of your first creative work that you did? Is this topic (the
creative process) part of the literature subjects, lessons....? // Jak wyglgdato twoje
pierwsze tworcze doswiadczenie? Czy ten temat (proces tworczy) jest czescig literatury,
lekcji...?

— What about the roles of the female characters from 10—20 years ago till now? Alsc
the role of the main female characters? Do you find some similarities connected to the
skills, personality, behaviours? Have the female characters had some common tasks,
behaviours, personality characteristics throughout the centuries? // A co z kobiecymi
rolami sprzed 10—20 lat? Réwniez rola gitéwnych postaci kobiecych — czy znajdujesz
pewne podobienstwa zwigzane
z umiejetnoSciami, osobowoscig i zachowaniami? Czy postacie kobiece mialty przez wieki
pewne wspolne zadania, zachowania, cechy osobowosci, ktére tworzg pewnego rodzaju
sp6jny obraz?

+ Woman’s realization/ Kobieca dzialalnosc¢ tworcza

— What about your experience when you implemented your project (could be a novel,
a performance, a concert, a show, a research, a publication)? How do you negotiate the
conditions with the editorial, with the head of the department of the University, or the
head of the concert place? Have you had any experiences like this? //

— A jak wyglada Twoje doswiadczenie zwigzane z realizacjg autorskiego projektu
(moze to by¢ powies¢, koncert, przedstawienie, badania, publikacja)? W jaki sposéb
negocjuje sie warunki pracy z wydawcg czy przelozonym/ng wydzialu uniwersytetu
lub kierownika miejsca koncertu. Czy miates/miatas$ juz takie dos§wiadczenie?

— How this experience as authors of lyrics, novels, biographies, or teaching has
changed your mind and be aware of the lack of women in this professional field? // W jaki
sposOb to doswiadczenie jako autorekwierszy, powiesci, biografii lub nauczania zmienito
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cie i uczynito cie Swiadomg braku kobiet w tej dziedzinie zawodowe;j?

— Virginia Woolf said in her essay “The room of one’s own” that to become a writer
what you need it is time and money. Then in case of women it is a difficult situation
because of the housekeeping tasks, children... almost 100 years later. Has this situation
changed for women, singers, actresses, directors of theatre...? Opinion. // Virginia Woolf
powiedziata w swoim eseju ,,Pokdj dla siebie”, ze aby zostaé¢ pisarzem, potrzebujesz czasu
i pieniedzy. Tak wiec, w przypadku kobiet, jest to trudna sytuacja z powodu obowigzkéw
domowych, dzieci ... prawie 100 lat pdzniej. Czy zmienita sie sytuacja kobiet, piosenkarzy,
aktorek, rezyserow teatralnych ...? Opinia

% Questions from the public:// Pytania od publicznosci:

How has feminism literature take part in your writing creations?// W jaki sposot
literatura feministyczna wptywa na Twéj proces tworczy?

+» Conclusion // Podsumowanie
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Conclusion: Discussions do not have an ending

Maybe as the main conclusion is the lack of a unique conclusion. All the aspects that
were shared between the speakers were based on their own experiences. but there are
a few ideas in common that there were shared. The first one is the big difference between
the experience as a writer for an adult audience and as writer for children. In this last
case, the audience is friendlier than in others because there are not as many prejudices as
what happens with adults.

Other two ideas which all of speakers agreed on were: to be a creator, in this case
in the writing field, you need time and money. Because unfortunately creating stories is
not a job with which you earn money enough at the beginning and it is so difficult to live
with this profession for a long time. Especially, as it was the case of many of the
participants in this panel discussion, if you are a mother and you have to manage also the
time with your children.

On the other hand, all of them shared that nowadays female clichés are changing.
We are still on the process of these changes and that is also a task for parents and,
in some sense, for teachers as well. It is true that somehow they are trying to deal with
the official education and to introduce new content to make female writers more visible.

To sum up, many topics have been involved in this panel discussion, so it means that
we must organize at least a second part, even a third session to rethink this conclusion. It
is voxpopuli, discussions never finish.
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Sara Valverde — moderator, event’ sinitiator

Sara Valverde (Madrid, Spain) is the organizer of this panel discussion. She ha:s
a Bachelor in History of Art by the Complutense University of Madrid also she ha
a Master in Performance and Technology Art by Basque Country University. She ha
worked as a journalist writing about cultural events for a few Spanish cultural newspapers
and feminist magazines as “Mujeres a Seguir”. Also she has worked managing cultural
events in Spain about Feminist self-publications.
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Kamila Lenczewska — translator

She is a creator of intercultural learning space and coordinator of Human Right:
education projects to strengthen civic and equality attitudes. In CIM Horyzonty, she i
involved in the organization of volunteering and holds the position of chairman of the
board.

19



Dyskryminacja to duzy problem, z ktorym
trzeba walczyc

W pigtek, 22 marca 2019, zorganizowaliSmy wydarzenie “Réwnos$¢ dla kobiet.
Skupienie sie na historii literatury pisanej przez kobiety” w ksiegarni Zemsta w Poznaniu.
Wydarzenie zostato utworzone jako czes¢ Europejskiego Tygodnia Dziatania Przeciwki
Rasizmowi skoordynowanego przez UNITED Network.

Dziatanie to zostato stworzone przez General Assembly of ONU w 1966, podcza
tygodnia miedzy 17 a 25 marca. Jest to okazja do zebrania miedzynarodowej spotecznosci,
NGOs, szkét, lokalnych wtadz i instytucji by pobudza¢ do walki przeciwko temu, co nas
dzieli i promowaé idee tolerancji. Te dane przypominajg o 69 ofiarach incydentéw
w Poludniowoafrykanskim miescie Sharpeville. W 1960 doszto tam do masakry podczas
protestu przeciwko polityce apartheidu prowadzonej przez rzgd Afryki Potudniowej, ktéry
systematycznie dgzyl do utrwalenia nieréwnosci rasowych w kulturze kraju. Mima
ze od czasu tych wydarzen mineto ponad pét wieku, morderstwa, przemoc na tle rasowym
oraz przypadki dyskryminacji w dalszym ciggu dziejg sie na Swiecie.

Co wiecej, slogan na 2019 rok to “Czas by¢ zjednoczonym” by promowa¢ dziatania,
w ktorych ludzie mieliby okazje uczeszcza¢ na spotkania twarzg w twarz, wyktady,
lub po prostu tanice i §piewanie razem. Innymi stowy, przebywanie razem byto celem tej
akcji, by pokazaé, ze nie ma miedzy nami, jako ludZmi, zadnych réznic. Jednak w tych
czasach wiele oséb w dalszym ciggu doswiadcza dyskryminacji ze wzgledu na religie,
ktérg wyznajg, ich kulture, ubdstwo, czy pteé. W przypadku ostatniego z przyktadéw, rok
2018 byt rokiem, w ktorym walka o rdwnouprawnienie stata sie istotng kwestig w wielu
krajach. Wiele z nich jednak znajduje sie na zachodniej pétkuli swiata. To dlatego zespé6t
CIM Horyzonty — NGO z Poznania, ktére zajmuje sie nie(poza)formalng edukacj
spotecznos$ci Lazarza — pomys$lato o dyskryminacji, z ktorg kobiety wcigz sie borykajg
w sektorze edukacji.
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Kto pisze historie? Brak wktadu kobiecego
intelektu

Mineto prawie sto lat odkgd zmarla jedna z najbardziej wpltywowych kobiet-
naukowcoOw — Marie Curie, jednak wcigz nie stala sie ona na tyle popularna by trafi¢
do szkolnych podrecznikéw od chemii. To samo dotyczy pisarki Virginii Woolf oraz
surrealistycznej fotografki Dory Maar. Sg one jedynie trzema Kobietami, ktore
przyczynity sie do pisania historii dzieki swojemu wktadowi w nauke lub kulture, jednak
bylo takich kobiet o wiele wiecej — wiekszo$¢ z nich réwniez nie otrzymata
wystarczajgcego wyrdznienia za swoje osiggniecia, ani tez ich nazwiska nie trafily
do szkolnych podrecznikéw. Brak obecnosci kobiet w historii w dalszym ciggu jest wadg
systemu edukacji. Szczegdlnie dlatego, Ze od czasu, gdy jesteSmy mtodzi, uczymy sie
jak dziata §wiat. Tym sposobem nieréwnos$¢ pici zaczyna sie juz w szkotach, z ktérych
przeciez pobieramy naszg podstawowg wiedze o Swiecie.

Na decyzje, by skupic sie gléwnie na dziedzinie literatury, wptynat jeden z cytatéw
~The Room Of One’s Own” — ksigzki Virginii Woolf. Mianowicie byt to cytat ,Kobiete
musi mie¢ pienigdze i swdj wlasny pokdj jezeli ma pisac fikcje.”. Ciekawe bylo snucie
refleksje na jego temat, o tym, jak praca w dziedzinach kreatywnych ciggle jest pracg
niepewng i niestabilng, w ktérej kobiety doswiadczajg dyskryminacji na wielu
ptaszczyznach. ByliSmy zainteresowani skupieniem sie na tym, z jakimi problemami
borykajg sie piszgce kobiety. Na przyktad, jak podchodzi¢ do swojego zawodu po staniu sie
matkg czy w dalszym ciggu istniejg postaci literackie, przedstawiajgce stereotypy na temat
ptci, nieréwnos$¢é w ilosci publikowanych ksigzek autorstwa kobiet w poréwnaniu z tymi
autorstwa mezczyzn, brak kobiet wsréd zdobywcéw prestizowych nagréd typu nagroda
Nobla za osiggniecia w literaturze, etc.

Kobiety (pisarki): tworz, pisz, pracuj, odpoczywaj, zarabiaj pienigdze,

Spij...

Pie¢ kobiet, ktére wzielo udzial w tym wydarzeniu miato zupelnie rézne profile
zawodowe. Byty to:

Anna Kapczynska

Wspotpracuje z teatrem asz. teatr, jest dramaturgiem, kierownikiem sceny i aktorkg.
Utworzyla oraz prowadzi grupe seniordéw nazywajgcg sie ,WiedzZmy”. Prowadzi réwniez
czesky scene w asz. teatr. Autorka powiesci ,,Zjezona”.

21



Magdalena Podbylska

Zajmuje sie pisaniem ksigzek dla dzieci od dziesieciu lat. Napisata jedng sztuke
teatralng dla dzieci — byla odegrana w Teatrze Animacji w Poznaniu. Jest w trakcie
przygotowywania scenariusza do sztuki historyczne;j.

Karen Kuhn

Pochodzi z Afryki Poludniowej i jest starszym wykladowcg w Zaktadzie Studidv
Niderlandzkich i Potudniowoafrykanskich na Uniwersytecie Adama Mickiewicza
na wydziale Filologii Angielskiej w Poznaniu. Wyklada réwniez Literature jako cze$
Programu Matury Miedzynarodowej w Szkole Miedzynarodowej w Poznaniu. Jej prac
badawcze dotyczg kobiecego mistycyzmu, posiada tez doswiadczenie w filmoznawstwie
i pisaniu scenariuszy. Karen jest opublikowang autorkg poezji Afrikaans.

Martyna Gibes

Pracuje jako fizjoterapeuta i energoterapeuta. Jednocze$nie jest pisarkg piosenek,
wokalistkg i muzykiem w dwéch projektach muzycznych. Jednak przede wszystkim jest
ciatem i duszg pelna muzyki i kreatywnosci.

Anna Maria Szymkowiak

Lata temu zaczela pisa¢ pamietnik i zrozumiata, ze jest to idealny sposéb poznania
lepiej samej siebie. Jaki§ czas pdzniej postanowila kontynuowac¢ pisanie pamietnika,
jednak tym razem online. Kolejnym krokiem byto napisanie ksigzek biograficznych. Jej
pierwsza ksigzka nazywa sie ,,Lukrecja w ciele Krzyska”.
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studiowania na uniwersytetach, gdy byly starsze, dowiedzialy sie one o wielu
niesamowitych pisarkach, ktére wcigz zyjg. To dowodzi, ze istnieje wiele pisarek, ktore
tworzyly, gtdwnie w ostatnich wiekach. Ponadto, jezeli nauczyciele nad tym popracujg,
mogg pokaza¢ swoim uczniom twoérczo$¢ wspomnianych pisarek. Na przykitad, wielu
nauczycieli poleca uczniom czytanie dodatkowych utworéw pisanych przez kobiety.

To samo dotyczy kobiecych postaci zdefiniowanych przez stereotypy. To nie tylko
odpowiedzialno$¢ nauczycieli, ale tez zadanie dla rodzicéw by przedstawiaé swoim
dzieciom utwory, w ktérych kobiece bohaterki sg gtéwnymi postaciami, nie sg powigzane
ze swoimi partnerami, lub gdzie nie wystepujg jedynie jako matki lub corki gtéwnego
bohatera meskiego, bez zadnego zdefiniowanego celu w fabule dla nich samych.
Ostatnimi czasy postaci kobiece, ktore sg niezalezne w historiach, w ktérych wystepuja to
m.in. Merida w filmie , Brave” lub Offred w ,,The Handmaid’s Tale”.

Jednakze, prawdg jest to, ze by upewni¢ sie, ze film lub serial bedzie dobrze sie
sprzedawat, postaci kobiece bardzo czesto muszg wygladaé atrakcyjnie. To samo
powtarza sie w przypadku okladek ksigzek, nawet, gdy kobieca posta¢ jest gidowng
bohaterkg utworu i nie jest powigzana z seksistowskimi rolami narzucanymi kobietom.
Z drugiej strony, inng kwestig jest to, jak kobiety czuly sie na poczatku swojej kariery
pisarskiej. Wiekszo$¢ z nich przyznata sie do odczuwania watpliwosci zwigzanych z tym,
czy sg wystarczajgco dobre, oraz tego, jak trudno takie mys$li wybi¢ sobie z glowy.
Pojawiajg sie one prawdopodobnie dlatego, ze od wiekOw mezczyzni stanowili
konkurencje dla kobiet, i to taky, ktéra sprawiata, ze myS$laty one, ze nie sg w stanie
osiggng¢ takich samych sukceséw zawodowych, jak mezczyzni.

Wracajgc do cytatu z ksigzki Virginii Woolf — to, co do dzis zdaje sie dotykac kobiety
w ich zyciu zawodowym, to jak poradzi¢ sobie z wszystkimi zadaniami i obowigzkami,
ktore majg na glowie i w dalszym ciggu mieé¢ czas na pisanie. Na szczeScie, czasy sie
zmieniajg i dziS mozemy zobaczy¢, ze kobiety nie tylko pracuja w gospodarstwach
domowych, ale tez sg na tyle samowystarczalne, by prowadzi¢ takie zycie, jakie chcg.
Jednak w wiekszosci przypadkéw, zostanie matkg negatywnie wpltywa na ich kariere.
Na szczeScie, wraz z nowg falg feminizmu, przychodzi wiele zmian wptywajgcych
na najblizszg przysztos$¢, nawet, jesli wszystko zmienia sie matymi kroczkami.

Whnioski: Dyskusja ta nie ma konca

Zdaje sie, ze najwiekszym wnioskiem jest brak wnioskéw. Wszystkie aspekty
omawiane na panelu roznity sie w zaleznosci od tego, kto je przedstawial i jego
doswiadczen. Jednak jest kilka kwestii, ktore byly uniwersalne dla kazdej z kobiet.
Pierwsza z nich to duza réznica miedzy byciem autorkg ksigzek dla dzieci a ksigzek
dla dorostych. W przypadku tego pierwszego, Srodowisko jest o wiele bardziej przyjazne,
niz w przypadku drugim i istnieje tam o wiele mniej uprzedzen.

Inne kwestie, co do ktorych wszyscy sie zgadzali to: zeby by¢ tworcg w dziedzinie
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literatury potrzeba czasu i pieniedzy. Niestety, zawody kreatywne nie sg takimi, w ktérych
mozna zarabia¢ duze iloSci pieniedzy, szczegolnie na poczatku swojej kariery, wiec trudno
jest zarabia¢ na zycie przez dlugi czas pracujgc w ten sposob. Szczegodlnie, jezeli jest sie
tez matka i trzeba dzieli¢ swoj czas miedzy pracg a wychowywaniem dzieci.

Z drugiej strony, wszystkie kobiety przyznaty, ze w dzisiejszych czasach stereotypy
dotyczgce kobiet zmieniajg sie. JesteSmy w trakcie zmian i wprowadzanie ich jest
zadaniem rodzicéw oraz, w niektérych przypadkach, tez nauczycieli, dlatego, ze majg oni
okazje przedstawia¢ swoim uczniom nowe dziela literackie i sprawiaé, ze wie sie wiecej
o kobietach pisarkach.

Podsumowujgc, w tym panelu dyskusyjnym obecne bylo wiele tematdéw, co oznacza,
ze potrzebna bylaby co najmniej druga jego cze$é¢, a nawet trzecia, by dojs¢ do jakiejs$
konkluzji. Jest to vox populi, dyskusje nigdy sie nie konczg i w dalszym ciggu musimy
podjgc wiecej dziatan, zeby popracowaé nad réwnoscig w §wiecie.

Kamila Lenczewska — tlumaczka

Kreatorka przestrzeni uczenia sie miedzykulturowego i koordynatorka projektow
edukacji praw cztowieka, wzmacniania postaw obywatelskich oraz réwno$ciowych. W CIM
Horyzonty zajmuje sie organizacjg wolontariatu oraz piastuje stanowisko przewodniczgcej
zarzadu.

Sara Valverde — moderatorka, pomystodawczyni wydarzenia pomystodawca

Sara (Madryt, Hiszpania) jest tworczynig tego panelu dyskusyjnego. Jest réwnie:
wolontariuszkg Europejskiego Wolontariatu w CIM Horyzonty. Posiada licencjat z Histor
Sztuki z Complutense University w Madrycie oraz magistra w Performance an
Technology Art z Basque Country University. Pracowala jako dziennikarka, piszas
o wydarzeniach kulturalnych, w kilku hiszpanskich gazetach i magazynach
feministycznych tj. ,Mujeres a Seguir”. W dodatku, pracowata jako organizatorka
wydarzen kulturalnych w Hiszpanii.
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O wydawnictwie

Katalog ten zostal opublikowany w wyniku wydarzenia,R6wnos$¢ dla kobiet.
Kobiety w historii literatury”, ktére odbyto sie 22 marca 2019 r. W ksiegarni Zemsta
w Poznaniu, zorganizowane w ramach Tygodnia Europejskich Dzialan przeciwkc
Rasizmowi koordynowanego przez sie¢ UNITED. Gléwnym tematem byla refleks;j
na temat dyskryminacji, jakiej doswiadczyly kobiety w historii, poniewaz wiele z nich
nigdy nie mialo wystarczajgcego uznania dla ich wkiadu w ten proces, jednak brak
rownosci pici nadal jest jedng z porazek naszego wspoblczesnego spoteczenstwa,
przy czym edukacja jest najlepszym narzedziem do osiggniecia zmian, dlatego autorzy tej
inicjatywy chcg wykorzystac ten katalog jako narzedzie edukacyjne do rozpowszechniania

faktow i mysli dzielonych przy tym okrgglym stole.
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Autorki te] publikacji

Anna Maria Szymkowiak (wydawca publikacji) i Sara Valverde (koordynatorka
wydarzenia) to dwie zaangazowane autorki tej inicjatywy o warto$ci rownosci ptci. Obie
prezentujg ten katalog z nadziejg na zbudowanie lepszego spoteczenstwa.
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